ESTATUTO DA ASSOCIAGAO DOS ENGENHEIRO E ARQUITETOS DE CAMPO GRANDE — MS
TITULO | — DO NOME, NATUREZA, SEDE, OBJETIVOS E DUR ACAO DA SOCIEDADE
Capitulo | — Do Nome, natureza e sede
Artigo 1 - A ASSOCIACAO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE CAMPO GRANDE - MS, sociedade civil
sem fins lucrativos, com personalidade juridicgppge fundada em 05 de marco de 1969, consideradeildiade publica
municipal pelo Decreto n° 3215, de 11/09/1972, ¢temo sede a cidade de Campo Grande — MS e achatatada na
Avenida Coronel Porto Carrero, n° 816, Bairro Jardilas Boas, em imovel de sua propriedade.

Capitulo Il — Dos Obijetivos e das condi¢des para sua realizagcao

Artigo 2 - A ASSOCIACAO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE CAMPO GRANDE — MS, também
denominad#EACG neste estatuto, tem como objetivos:

a. Valorizar a Engenharia, a Arquitetura e as empreaa®nais;

b. Contribuir para o desenvolvimento da Ciéncia e dkgia no Estado, preservando sempre os valoregséd
assegurando a plena sustentabilidade nas escalbadternativas preconizaveis;

c. Estudar questdes correlacionadas com a Engenharguéetura, concorrendo para o desenvolvimentestado;

d. Influir para que sejam asseguradas, aos engenheirasquitetos e as empresas estaduais, condi¢cdes de
desenvolvimento para plena aplicacdo de suas &stidd

e. Promover o aprimoramento técnico e cultural dos@ados, estimulando o congracamento dos associasess
familiares e sua convivéncia social.

Artigo 3 - Para a realizacdo de seus objetivos a AEACG thsghos seguintes 6rgaos:

a. Assembléia Geral;

b. Conselho Fiscal;

c. Diretoria

Artigo 4 - Os dispositivos deste estatuto serdo regulamestpdloREGIMENTO INTERNO da AEACG , também
denominado Regimento interno, neste estatuto.

Paragrafo Unico: O Regimento Interno de que trsta &rtigo, sempre que necessario podera serdalterareformulado
por reunido da Diretoria, que elaborara e aproy@amaioria dos seus membros presentes a Sesgéoidonvocada
para este fim.

Artigo 5 - E vedada a remuneracéo, sob qualquer forma ¢expoeaos titulares dos cargos dos 6rgaos prewisidArt. 3.
Capitulo Il — Do prazo de duracéo e da dissolugéda sociedade

Artigo 6 — O prazo de duracao da sociedade é indeterminado.

Paragrafo tnico — E vedada e fusad\&ACG com qualquer outra sociedade.

Artigo 7 — A dissolucdo s6 podera ocorrer por decisdo daimidade de seus Associados, reunidos em Assen(bérial
convocada especialmente para este fim.

Paragrafo Unico —Em caso de dissolucéo a Assembléia Geral que apdava destinacdo do patriménioABACG.
Capitulo IV — Da Abrangéncia

Artigo 8 — A AEACG tera atuagéo no territdrio estadual e podendo itoinstecdes em quaisquer localidades do Estado, e
estabelecer convénios com entidades similaresrmafque determinar o regimento interno.

TITULO Il - DOS ASSOCIADOS
Capitulo | — Das Categorias de Associados
Artigo 9 — Os Associados da AEACG pertenceréo as seguiategarias:
a. Efetivos:
1. Engenheiros de qualquer especialidade;

2. Arquitetos;
3. Engenheiros Agrobnomos;



4. Geoblogos de nivel superior portadores de diplorgastrado no Ministério da Educacdo ou de Carteira
Profissional de Diploma (D), expedida pelos CorsellRegionais de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia ou Conselhos Regionais de Quimica, ed@mise em ambos o0s caos as duracdo normal
minima de curso de 04(quatro) anos;

5. Tecnologos de todas as modalidades, de nivel suppdrtadores de diploma registrado no Ministédao
Educacdo, ou de Carteira Profissional de Diplomd, @xpedida pelos Conselhos Regionais de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia.

b. Contribuintes — Pessoas que exercam, ou tenham exercido qualduieladée diretamente relacionada com a
Engenharia, Arquitetura, Agronomia ou Geologiadaéegue aprovadas pela Diretoria.

c. Aspirantes —os alunos de cursos superiores oficialmente reciohb® das areas profissionais descritas no item
“a” deste Artigo.

d. Beneméritos— Os Associados efetivos julgados merecedores desiacdo por servicos prestados a Engenharia
Nacional e/ou AdEACG, inclusive os ex-presidentes ABEACG,;

e. Honorarios — as pessoas que houverem prestado relevantesoseavEngenharia, a Arquitetura, a Agronomia, a
Tecnologia, a Geologia e/olAEACG, como também aos que nestas areas de atuac@haontéeito em prol da
comunidade, municipio, estado ou pais;

f. Correspondentes— os Engenheiros, Arquitetos, Agrénomos, Geodlagdecnologos, de qualquer nacionalidade,
residentes no estrangeiro e com os quais sejaatesse AEACG manter relacdes.

g. Especiais — as empresas nacionais de atividades diretamieygtdas, & area de Engenharia, Arquitetura,
Agronomia, Tecnologia e Geologia, as quais se fagmesentar por Associado efetivo A&ACG ou
profissional que preencha as condi¢ces para admiesia categoria.

§ 1° — Os Associados efetivos que adquirirem aigéndle beneméritos continuaréo a ter os direibesveres inerentes a
categoria de Associado efetivo, sem prejuizo anefi@os anteriormente adquiridos;

§ 2° — S&o considerados dependentes dos Assoceaaeso no caso dos Associados especiais, pata aéste estatuto, o
seu cOnjuge, ascendentes diretos, e seus descend@rtos solteiros e menores de 18 anos.

§ 3° - Poderdo ser aceitas Associadas Especidigmovacao da diretoria, as empresas nacionaiigeitas a area de
Engenharia, Arquitetura, Agronomia, Tecnologia eol@gia, as quais se fardo representar por Assocdideiivo da
AEACG ou profissional que preencha as condi¢cfes par@ésadnessa categoria.

Capitulo 1l — Da Admissao ao Quadro Social

Artigo 10 — A admissdo de Associado efetivo, contribuinte opiraste serd feira mediante proposta assinada pelo
Candidato e referendada por Associado efetivo goite suas obrigacdes financeira.

Paragrafo Unico - Caberéa a diretoria, no prazo méxde 30(trinta) dias, realizar as diligéncias seégas para emitir
parecer conclusivo decidindo a respeito da admidedwvo associado.

Artigo 11 — As propostas para Associado Benemérito e Honodémerédo ser convenientemente justificadas e stiscri
por 5%(cinco por cento) dos Associados Efetivoseguiom suas obrigacdes financeiras jumMEACG e analisadas pela
Diretoria, que decidira a respeito pelo voto dedd3eus membros presentes a sessao.

Artigo 12 — As propostas para Associado correspondente sen@sempadas por Associado efetivo quites com suas
obrigac6es financeiras junto REACG, depois de apreciadas pela Diretoria, que decig@é voto da maioria dos
membros presentes a sessao.

Artigo 13 — As propostas, para Associado Especial, devidamgstificada e contendo a indicagdo do respectivo
representante no quadro social, conforme exigeireeal“g” do Artigo 9°, deverdo ser apresentadasiratdia por
Associado efetivo quites com suas obrigac@es figiaax junto AEACG, que decidira em carater definitivo, pelo voto da
maioria dos membros presentes a sessao.

Capitulo 1ll — Das Contribuicdes

Artigo 14 — A Diretoria fixara as contribui¢cdes financeiras @ssociados, e as formas de pagamento, para dag@aria
de associados, observando as seguintes diretrizes:

a. Os Associados aspirantes pagardo contribuicbesspmndentes a 50% (cinglienta por cento) da do<iases
efetivos;

b. Os Associados especiais, contribuintes, honorérmsrespondentes pagaréo contribui¢des fixadasOpettoria;



§ 1° — Os Associados em atraso de mais de 06(sef)s consecutivos com as contribui¢des financedtabelecidas pela
Diretoria ou em quaisquer outras dividas vencidaa pom sAEACG, perdem seus direitos de Associado.

§ 2° — O Associado na condi¢do do paragrafo 1®desigo poderd restabelecer seus direitos medéuitacdo de seus
débitos para comAEACG.

§ 3° — A readmissdo de Associado eliminado somsen@ efetivada apds o pagamento da divida ventida data da
eliminacao e cumprido o intersticio suspensivo 21édbze) meses, apenas para fins eleitorais.

§ 4° - A admisséo de novos associados dar-se-&qagamento de uma jOia fixada anualmente peléodiae
CAPITULO IV — Dos Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 15 — Séo direitos dos Associados Efetivos observadiisposto neste estatuto:

a. Frequentar, com seus dependentes, as instalac@¢sAQZG;

b. Tomar parte nas assembléias gerais, votar e ssiojot

c. Assistir as sessfes da Diretoria, e, se autoripadeste a tomar parte nas discussfes dos assumipauta,;

d. Participar de divisbes técnicas permanentes, c&@mfers, congressos, debates, palestras, reunidmsras
atividades destinadas a cumprir os objetivoABACG na forma do seu Regimento Interno;

e. Participar das atividades promovidas peEACG na forma que estipular o Regimento Interno.

f.  Propor novos Associados;

g. Requerer convocacéo extraordinaria da Assembléial;Ge

h. Receber seus dependentes e convidados sob suasaisiidade, nas dependéncias sociail8EHACG.

§ 1° — O acesso dos Associados, inclusive seusdeptes e convidados a sede social sera regulahogmtto Regimento
Interno.

§ 2° — Aos Associados Efetivos, Tecnoélogos, desait Artigo 9 — item “a”, ficam atribuidos os dias e deveres deste
Artigo 15, exceto as alineas “b” e “g".

Artigo 16 — S&o direitos dos Associados contribuintes, asfes, honorarios e representantes de Associagesiais
somente aqueles previstos nas alineas “a”, “c”, “él” e “h” do Artigo 15.

§ 1° — O Associado aspirante passara automaticandenbndicdo de Associado Efetivo quando satisBsecondicdes
exigidas neste estatuto para essa categoria.

§ 2° — Os direitos dos Associados especiais exchgeprevistos nas alineas “b”, “f’ e “g” do capetattigo 15.

Artigo 17 — O regimento interno estabelecerd os requisitgsoeedimentos para que um associado possa solicita
suspensao temporaria de sua condigdo de associado.

Artigo 18 — S&o deveres do Associado, qualquer que seja @asegoria:
a. Cumprir o Estatuto e Regimento InternoAIBACG e o Cddigo de Etica adotado pAIBACG;
b. Acatar as resolucdes da Assembléia Geral e daoDapt
c. Pagar as contribui¢cbes financeiras que couberema &ategoria na forma estabelecida pela Diretbaey como
quaisquer outros débitos para com a AEACG
d. Cooperar para a prosperidadeABACG e para que esta cumpra 0s seus objetivos;
e. Preservar o patrimbnio dsEACG;

Paragrafo Unico — O julgamento das Infracdes do cédigo de éticAoseegulamentados no Regimento Interno da
AEACG;

Capitulo V — Das Restricdes de Prerrogativas e dd&esponsabilidades

Artigo 19 — E expressamente proibidcAEACG, aos Associados e as pessoas estranhas ao qoaidp gromover, no
recinto daAEACG manifesta¢cdes que agridam a constituicdo, a demiace a ordem vigente no pais.

Artigo 20 — Cada associado é responsavel, perARt&CG, por danos ao seu patriménio, por ele causadooowsgus
dependentes ou convidados.

Capitulo VI — Das Faltas e Penalidades

Artigo 21 — Sera eliminado do Quadro SocialAlBACG o Associado que incorrer em quaisquer das segusitteacoes:



a. Deixar de solver seus compromissos financeiros pana aAEACG por mais de 12(doze) meses consecutivos
sem justificativa razoavel;

b. Danificar o Patrimdnio dAEACG recusando-se a restaura-lo;

c. For julgado indigno de pertencer ao Quadro Soaiealrpau procedimento, publico e notdrio, ou por géioa
contraria aos objetivos dEACG;

§ 1° — A Diretoria estabelecera através do Regioérterno as formas e procedimentos da perda edgperacao da
condi¢do de Associado;

§ 2° — Em qualquer caso de perda da condi¢cao deias®, cabera recurso a Assembléia Geral;

§ 3° — A eliminagéo do Quadro Social implica nadpedlos Direitos previstos neste Estatuto, sem gila @o Associado
atingido indenizacao a qualquer época, titulo gumentacao.

TITULO lll - DOS ORGAOS DE DELIBERACAO, FISCALIZACA O E ADMINISTRACAO
Capitulo | — Da Assembléia Geral

Artigo 22 — A Assembléia Geral é o 6rgéo deliberativo suprdaAEACG e consiste na reunido dos Associados efetivos
no gozo de seus direitos e podendo ser:

Magna;
Solene;
Ordinaria,
Extraordinaria.

aoop

§ 1° — A Assembléia Geral Magna sera convocadaideeth dois anos, no més de janeiro para a podB@etaria, eleitos
na primeira quinzena de dezembro.

§ 2° — A Assembléia Geral Solene sera convocaita d€ comemorar qualquer data considerada festike @engenharia,
receber personalidades ilustres.

§ 3° — A Assembléia Geral Ordinaria serd convoaauzlmente até a segunda quinzena de dezembrapalisar o
Relatério da Diretoria, o Balangco Patrimonial e enidnstrativo de Receitas e Despesas, acompanhagaréecer do
Conselho Fiscal.

§ 4° — A Assembléia Geral Extraordinaria poder&eevocada, a qualquer época do ano, para as segfimalidades:

a. Deliberar sobre proposta de alteracao do EstafiEACG;

b. Deliberar sobre alienagéo e troca de bens e pogmfee daAEACG, empréstimos, emissao de titulos, hipotecas

ou quaisquer outras operacOes de crédito, aquisigdoconstrucdo de imdveis, ouvido o Conselho Fiscal

termos do Artigo 36 inciso “d”; em reunido convoaabpecialmente para deliberar sobre o assuntetuaxlo-

se 0 caso previsto no Paragrafo Unico do Artigo 68;

Deliberar sobre resolu¢des do Conselho Fiscalagldg contrarias aos interesse ABACG;;

Dissolver a Sociedade dando destinagcédo ao patintaAEACG nos termos do Artigo 7.

e. Deliberar sobre qualquer assunto de interessAESCG desde que expressamente especificado no Edital de
Convocacgao;

f. Eleger nova Diretoria, novo Presidente, no casagemeincia ou impedimento da maioria daquela a gealqu
tempo, ou na vacancia do cargo de Presidente eRfEsdente, antes de decorridos 12(doze) mesegaitn do
mandato.

oo

Artigo 23 — A Assembléia Geral Extraordinaria sera convocpel Presidente dAEACG, por sua iniciativa ou
cumprindo deliberagcdo da Diretoria ou Conselho dfjsou ainda, por requerimento de um Grupo Coridbtude no
minimo 50 (cinglienta) por cento dos Associadosvefeino gozo de seus direitos;

Artigo 24 — A Assembléia Geral Extraordinaria ndo poderacegwvocada para fins contrarios aos dispositivasede
Estatuto e s6 podera deliberar sobre os assunfpessamente indicados no requerimento de convosagdw Edital
publicado.

Artigo 25 — A Eleicdo dos representantes ABACG no CREA-MS, bem como no CMDU serdo regulamentados n
Regimento Interno.

Paragrafo Unico —A indicacé@o dos representantes da AEACG junto ml&is, organismos governamentais e privados,
educacionais, etc, por solicitacdo dirigiddBACG, sera feita pela Diretoria.

Artigo 26 — Solicitada a convocagdo da Assembléia GeralaBrdinaria, a Diretoria examinara no prazo maxireo d
20(vinte) dias se o motivo apresentado é cont@rindo a dispositivos do Estatuto. Em caso afinoat convocagdo sera



Indeferida; se os fins da Convocac¢édo ndo colidirem como @stat Diretoria mandara publicar o Edital respectientro
de 20(vinte) dias contados da data de protocoledoerimento do pedido.

Artigo 27 — A convocacdo da Assembléia Geral se fara paaBgliblicado no Diario Oficial do Estado, em unmgl de
grande circulacao, e em publicacéo internABACG, aos Associados, com antecedéncia de pelo meliest@)/dias.

Paragrafo Unico — A publicacao do Edital em jodwigrande circulagdo, podera ser substituida paicagao em Jornal
ou midia eletrdnica.

Paragrafo unico— O Edital de Convocacao fixara o local, o dia mhta Assembléia, em primeira e segunda convocacgéo,
e 0 assunto a ser tratado.

Artigo 28 — a Assembléia Geral estara habilitada a delibemar primeira convocacdo, com a presenca de 100) (ce
Associados efetivos no minimo e, em Segunda Cogé@ocaom a presenca de qualquer nimero de Asssoielivos,
excetuando os casos de:

a. Reforma de estatuto;

b. Dissolucdo da sociedade;

c. Para os previstos na alinea “b” do § 4° do Artigp 2
§ 1° — No caso de reforma de estatuto e para fanggtos na alinea “b”, § 4° do Artigo 22, a Ass#igbgeral, somente
podera se instalar, discutir ou encerrar a Disauds& Assuntos em Primeira ou Segunda Convocagéoamresenca de
50¢ (cinglienta por cento) Associados efetivos momd.
§ 2° - Se em Primeira e Segunda Convocacédo a ASantkeral destinada a Reforma do Estatuto ndaiderpnstalar,
ou, instalando-se nao puder deliberar, e desde@oese trata das alineas “b” ou “d“ do caput dAstiggo, uma Terceira
Convocacédo podera ser realizada, se assim entaridieetoria, caso em que a Assembléia podera anstel e deliberar
com qualquer nimero de Associados Efetivos quides suas obrigacdes financeiras jJunt®EsACG.

§ 3° — As Assembléias Gerais, Magna e Solene poderdnstalar em Primeira Convocagdo, com a prasgagualquer
numero de Associados Efetivos.

Artigo 29 — Nas Assembléias Gerais, s6 poderdo dar numévmar parte nos debates e nas votagdes, os Asssciad
efetivos quites, no pleno gozo de seus direit@neguaisquer débitos para coRBACG.

Artigo 30 — As mesas das Assembléias Extraordinarias serdstittiidas por um Presidente, um Primeiro Sedéoetaum
Segundo Secretario, escolhidos ou eleitos pelaiprdgsembléia entre os seus participantes.

Paragrafo Unico —O presidente da AEACG abrira a Assembléia Geralgatendo a eleicdo da Mesa.

Artigo 31 — Nas Assembléias Gerais ndo serdo admitidos atosssociados ausentes e as decisdes serdo topmdas
maioria dos Associados Efetivos presentes, af@ddaotacdo universal, atendidos os requisitos dig@\27.

Capitulo Il — Da Diretoria
Artigo 32 — A Diretoria é o0 6rgéo executivo &&ACG e serd composta de 09 (nove) membros.
§ 1° — Os membros da Diretoria séo:

a. Presidente;

b. 01 (um) Vice-presidente;

c. 07(sete) diretores (Institucional, Financeiro, iainial, Técnico, Administrativo, Cultural e CivieoSocial);

§ 2° — Os membros da Diretoria terdo mandato deéo@)(anos e serdo eleitos por voto direto em AbganGeral que se
reunird para este fim a cada 02(dois) anos na pemainzena de dezembro.

§ 3° — Competem aos Diretores, além das atribuigesomum com os demais membros da Diretoria, agugle séo
préprias das atividades para as quais foram defigna

§ 4° — Em caso de renuncia, morte, impediment@enda de mandato dos membros da Diretoria, esignded através de
Lista Triplice, seus membros para a respectivatisuigdio e aprovados pela Diretoria.

§ 5° — Fica vedada aos membros da Diretoria a dagéwde Diretorias.
Artigo 33 — Compete a Diretoria:

a. Administrar aAEACG de acordo com seu programa de agéo, executandelibsrdcdes da Assembléia Geral,
cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto e o Regfioninterno;



b. Regular as despesas de acordo com a receita areaadanizar o0 orcamento anual e 0 orgcamento q@ragoue
deverdo ser submetidos a discusséo, atendidolmeéstalo no Artigo 68 e seus paragrafos;

c. Submeter a analise do Conselho Fiscal o relatéidalicetoria, o Balanco Patrimonial e a Demonstragéo
Receitas e Despesas, anualmente, até a primeinaegai de novembro, prestando todos os esclarecasent
comprovacdes solicitadas;

d. Fixar a lotagdo maxima do Quadro de EmpregaddsdeCG e os respectivos niveis de remuneragao;

e. Admitir promover, dispensar e estabelecer remuderaps empregados dentro dos limites maximos fixauo
guadro de pessoal e vencimentos;

f. Examinar os Demonstrativos Financeiros mensaisosaos pelos Diretores designados para a areacéiman
determinando medidas corretivas, quando necessarias

g. Autorizar despesas de carater urgentes, ndo @svistorcamento;

h. Fixar o preco de venda das publicacdes gAEACG editar, bem como as taxas dos servicos por eltapias

i.  Emitir parecer sobre as propostas de admissao steciaslos nos termos dos Artigos 10, 11, 12 e 13;

j- Decidir sobre aluguel ou cessao, a titulo precdlds, salas, lojas, ou dependéncia®BACG, estabelecendo as
taxas, forma e condicBes a serem praticadas;

k. Examinar o Inventario Anual dos Bens Patrimoni@#\B#ACG apresentados pelo Diretor designado para a area
Patrimonial, determinando a qualquer tempo, as agasdhdministrativas necessarias a preservacaotdm@&do
daAEACG;

. Convocar a Assembléia Geral, nos termos do Artgjo 2

m. Submeter a analise e a aprovagéo em sessdo, 0riRRettt Diretoria, o Balango Patrimonial e o Denmats/o de
Receita e Despesa com o respectivo parecer do lBorfSscal, anualmente até a segunda quinzenaziemieo
dando ciéncia ao Quadro Social.

n. Elaborar, discutir, aprovar ou modificar quandoessdério as Normas e Regimentos, pelos quais segiins os
diversos Orgdos Administrativos, Técnicos, AssisitEia e Cooperativos, subordinados diretamentEACG
e/ou daqueles em queAEACG tenha qualquer parcela de responsabilidade ditebadireta;

0. Designar delegados ?EACG em atividade de carater eventual tais como: sidelgis, congressos, simpdésios e
outros em que AEACG deva fazer representar-se;

p. Examinar os balancetes mensais AIBACG, elaborados pelos diretores designados para afia@eeira e
encaminha-los a aprovagédo do Conselho Fiscal, sequar solicitado pelo mesmo;

g. Aprovar a eliminacdo do Quadro Social de Assoc@amincorra no previsto no Artigo 21.

r. Criar Comissfes ou Grupos de Trabalho para estdanitir pareceres a serem submetidos a aprovagdo d
Diretoria, a cerca das questdes relacionadas carhjegvos daAEACG;

s. Emitir pareceres sobre questdes relacionadas combjetivos Estatutarios para os quaisABACG deva
pronunciar-se publicamente ou junto a érgdo goveemdais, entidades e instituicbes da sociedadé. civi
Organismos e féruns internacionais, ouvidas as@@a técnicas especializadas, nos termos do Parégieo do
Artigo 45;

t. Resolver os casos omissos neste Estatuto;

u. Estabelecer, através de Regimento Interno, as forreae procedimentos que regulamentem a perda ou
recuperacao da condicdo de associado, para os caposvistos no Artigo 21, e a Suspensdo Temporariead
condicdo de associado prevista no Artigo 17;

v. Deliberar sobre as propostas de admisséo de Adsoeis casos previstos nos artigos 10, 11, 12 e 13;

w. Deliberar sobre a aceitacdo e regulamentar a deétinde donativos ou legados e sobre a realizag@oatdes
para terceiros, apos o parecer do Conselho Fiscal;

x. Designar representantes ABACG junto a entidades ou instituicdes nas quai&ACG tenha representacao;

y. Eleger os membros do Conselho Editorial, ao quatpatir4 definir a linha editorial de todos os Omate
divulgacao e publicacdes &&cACG.

z. Convocar para o periodo remanescente de Mandatiemoss do Artigo 64, para ocuparem as vagas dates
de abandono, auséncia justificada, impedimentdastaanentos legais e morte de membro da Diretoria;

§ 1° — Em caso de divergéncia entre a Diretoriantexpretacdo de matéria Estatutaria ou Regimeptalalecerd a
decisdo tomada em Assembléia Extraordinéria;

§ 2° — A Diretoria reunir-se-a em Sesséo Ordinéma vez por més, e em convocagdes extraordinguasdo necessario,
sempre com a presenca minima de 04(quatro) digetore

§ 3° — As decisbes da Diretoria serdo tomadas p@ria de votos dos membros presentes a reuniégistrada em ata.
Capitulo IV — Do Conselho Fiscal

Artigo 34 — O Conselho Fiscal, 6rgao de Fiscalizacdo perntandaAEACG, sera constituido de 06(seis) membros
efetivos e de 03(trés) membros suplentes;

§ 1° — 0s membros do Conselho Fiscal terdo mam#a@?(dois) anos e serdo eleitos juntamente coiretobia, por voto
direto na Assembléia Geral que se reunira pardiest@a primeira quinzena de dezembro de cadaci)(enos.

§ 2° — Os membros suplentes substituirdo os Menibfetivos na medida de seus impedimentos conforraeigio o
Artigo 65.

Artigo 35 —Compete ao Conselho Fiscal:



a. Fiscalizar, em carater permanente, os atos dosobeee da Diretoria, através do exame dos registintabeis e
dos documentos que lhe deram origem, verificandoroprimento das obrigacdes legais, fiscais, estadist
regimentais;

b. Analisar anualmente a politica financeiraABACG, através dos balancetes e outros documentos afadss
pela Diretoria;

c. Analisar e emitir parecer conclusivo sobre o relatda Diretoria, o balango Patrimonial e o Demmatato da
Receita e Despesa, que anualmente Ihe serdo sdbmpéla Diretoria;

d. Analisar e emitir parecer sobre propostas da Dieeta serem submetidas & Assembléia Geral relatgas
modificagdes do Patrimdnio Social, emissdo dedstyblanos de investimentos e orcamento de capital;

e. Convocar a Assembléia Geral, nos termos do Artgjo 2

f.  Emitir parecer sobre a aceitacéo de donativosgadies, ou realizacdo de doacdes a terceiros.

§ 1° — O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer wmseus membros, solicitard aos 6rgdos da admidstra
esclarecimentos ou informacdes, assim como a eleiorde demonstrativos financeiros e ou contabpiesceis.

§ 2° — O Conselho Fiscal, podera propor a Diretg@aa melhor desempenho de suas tarefas, a ematoatle auditores
externos independentes, para as fun¢gfes de asaetmwporaria ou permanente, prestar esclarecirsertmher as
informacgdes que julgar necessarias para apuraciiaieespecificos.

§ 3° — As decisdes do Conselho fiscal serdo adetpdi maioria de seus membros em exercicio e émcadas a
Diretoria para conhecimento.

§ 4° — S&o inelegiveis para o Conselho Fiscal, mesria Diretoria eleitos no biénio.

TITULO IV — DAS ATRIBUICOES DOS DIRETORES

Capitulo | — Do Presidente

Artigo 36 — Compete ao Presidente, além das atribuicdeararm com os demais membros da diretoria:

a. Representar AEACG em atos administrativos, sociais e juridicos;

b. Fazer cumprir e mandar executar o Programa de Ac@lemais decisdes da Diretoria supervisionando as
atividades dAEACG;

Convocar e presidir as Sessdes Ordinarias e Edtraoias da Diretoria, assim como as SolenidadesCG;
Deliberar sobre qualquer assunto urgente e impeeVad referendum”, da Diretoria, comunicando sua deciséo a
Diretoria na primeira sessao efetuada por um eq#lo, respectivamente;

e. Submeter ao Conselho Fiscal, na época propria, latdR® Anual da Diretoria, o Balangco Patrimonialoe
Demonstrativo de Receita e Despesas;

Convocar a Assembléia Geral nas situagdes previstte Estatuto ou quando julgar necessario;

Assinar conjuntamente com os Diretores designadasquer atos que envolvam responsabilidades femasc
daAEACG ou que se relacionem com seu patrimonio;

h. Exercer outras atribuicGes compativeis com sewcapge lhe sejam destinadas pela Diretoria;

i. Constituir advogados, dando ciéncia a Diretoria, queestdes de demanda de ordem juridica;
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Capitulo 1l — Do Vice Presidente
Artigo 37 — Compete ao Vice Presidente, além das atribuig@esomum com os demais membros da Diretoria:
a. Assistir o Presidente na administracacABACG;
b. Exercer outras atribuic6es, compativeis com segocague lhe sejam destinadas pela Diretoria;
c. Substituir o Presidente nos casos de ausénciadimpatos, renuncia, morte ou afastamento, comoigicexo
caput deste Artigo, exceto o previsto no § 4° do Arizgp alinea “f”;
Capitulo 11l — Das Atividades Institucionais
Artigo 38 — Compete ao Diretor de Atividades Institucionais:
a. Secretariar as reunides da Diretoria, assinanddeagscom o Presidente;
b. Colaborar com o Presidente, na época prépria, &@apo do Relatério Anual da Diretoria;
c. Editar as publicacbes deEACG;
d. Exercer outras atribuicbes, compativeis com o ¢apge lhes sejam destinadas pela Diretoria.

Capitulo IV — Das Atividades Financeiras

Artigo 39 — Compete ao Diretor Financeiro:



a. Superintender os servicos vinculados a area fimanca AEACG, inclusive manter atualizada a relagdo dos
débitos dos Associados para coMBACG, mantendo em dia todos os assentamentos finanogdrtabeis e
cadastrais pertinentes;

b. Coordenar, com o auxilio dos demais diretoresalaocehcdo do Orcamento Anual ABACG;

c. Apresentar a Diretoria, mensalmente, Relatério méeao contendo os demonstrativos Financeiros de mé
anterior, 0 acompanhamento orcamentario, a posiZidesouraria e outras informagfGes sobre a situagao
financeira d&AEACG,;

d. Apresentar a Diretoria 0s Balancetes anuais, ois gagéio, em seguida, remetidos ao Conselho Fiscal;

e. Superintender a guarda das titulagdes dos ativoSE#eCG como titulos de renda e escritura de imoveis, dos
contratos, dos livros contabeis e documentos esigitla legislacao;

f.  Assinar, conjuntamente como Presidente, os atogmu@vam responsabilidade financeiraAB8ACG ou que se
relacionem com seu patrimonio;

g. Arrecadar a receita d8EACG, quer as provenientes de juros de titulos, meateddis, j6ias, aluguéis, locacdes,
quer as de outras fontes, recolhendo-a em contedbarem nome dAEACG em estabelecimentos bancarios
escolhido pela Diretoria;

h. Exercer outras atribuic6es, compativeis com o ¢apge lhes sejam destinadas pela Diretoria.

Capitulo V — Das Atividades Patrimoniais
Artigo 40 — Compete ao Diretor Patrimonial:

a. Zelar pelo patriménio dAEACG, cujo inventario devera ser atualizado anualmente;

b. Superintender todos os servi¢os relativos a cargrdé alugueé cessao de bens &&ACG, assinando com o
presidente todos os documentos relativos ao mesmo;

c. Superintender a administracao do prédio SedsERCG;

d. Exercer outras atribuicbes, compativeis com o ¢arge lhes sejam destinadas pela Diretoria.

Capitulo VI — Das Atividades Administrativas
Artigo 41 — Compete ao Diretor Administrativo:

a. Superintender os servigos gerais, administrativds pessoal dAEACG assinando expediente de rotina, interno
e externo;

b. Supervisionar os servicos de material, compraslasteo de Associados;

c. Autorizar todas as compras A&ACG obedecendo ao orcamento aprovado e aos métodivérims apropriados
e adequados de Licitacao;

d. Exercer outras atribuicbes, compativeis com o ¢arge lhes sejam destinadas pela Diretoria.

Capitulo VIl — Das Atividades Técnicas
Artigo 42 — Compete ao Diretor Técnico:

a. Promover o estudo e debate das questdes técnleammadas com as diversas especialidades da Eamiggnh
Arquitetura, Agronomia, Geologia e Tecnologia, & de: simpdsios, painéis, congressos, Visitascis ou
guaisquer outras formas que se revelem mais adasjaachda caso;

b. Promover o estudo e debate das questdes que afetdesenvolvimento da area de servicos e obras, de
Engenharia, Arquitetura, Agronomia, Geologia e Déogia;

c. Estimular o estudo de debate dos assuntos m foe@aanacional, relacionados com a Engenharia, itetjura,
Agronomia, Geologia e Tecnologia;

d. Promover o estudo e debate das questfes relac®oanao desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia;

e. Estimular o estudo e debate das questbes relacismadn o desenvolvimento da ciéncia e da tecnglogia

f.  Promover o estudo e o debate em torno das quest@ésecondmicas gerais que direta ou indiretamesate,
relacionem com a Engenharia, Arquitetura, Agrono@i@ologia e Tecnologia e com seus agentes;

g. Promover, em carater permanente a defesa e vaadzda Engenharia, Arquitetura, Agronomia, Geolagia
Tecnologia;

h. Promover cursos de treinamento, aperfeicoamentecesizacdo, capacitagdo, e formacao em areas afin

i. Exercer outras atribuic6es, compativeis com o ¢apge lhes sejam destinadas pela Diretoria.

Paragrafo Unico — Para facilitar a execucdo previetaputdeste artigo, deverdo ser criadas Divisbes Técaieazmrater
permanente na forma prevista no Regimento Interno.

Artigo 43 — Os resultados dos estudos e projetos de resolugtdmrados pelas Divises Técnicas estabelecidas n
paragrafo Unico do Artigo 44, serdo levados peld{eetor (es) responsaveis pelas atividades tésrécDiretoria que 0s
apreciara e determinara as medidas cabiveis.

Paragrafo unico — A Diretoria fara uso das Divisd&cnicas Especializadas para seu assessorameatmoqulos
pronunciamentos ou posicionamentos ABEACG em assuntos pertinentes a atividade de cada Divis&nica
Especializada.



Capitulo VIl — Das Atividades Culturais e Civicas
Artigo 44 — Compete ao Diretor das Atividades Culturais 6das:

a. Superintender os servicos de preservacdo, amplegdnutencéo do acervo culturalABACG;

b. Promover a realiza¢éo ou participacdEACG em atividades culturais e civicas de interesseadssciados;

c. Promover encontros, palestras, conferéncias, cersaap0sios ou quaisquer atividades que compdeeras de
interesse cultural em geral;

d. Exercer outras atribuigbes, compativeis com o ¢ayge lhes sejam destinadas pela Diretoria.

Capitulo IX — Das Atividades Sociais
Artigo 45 — Compete ao Diretor das Atividades Sociais:

a. Supervisionar os servicos de carater social maapateAEACG;

b. Promover festas e solenidades comemorativas eipagancontros de congragamento entre 0s associacosts
familias;

c. Promover excursdes e viagens recreativas de istetiss associados;

d. Supervisionar as areas de lazer os Associadogleaseeial ddAEACG, promovendo atividades de interesses dos
associados;

e. Promover a pratica de esportes e atividades afiresgs associados e seus familiares;

f.  Promover atividades de carater recreativo, visandoengracamento dos associados e seus familiares;

g. Exercer outras atribuicbes, compativeis com o ¢arge lhes sejam destinadas pela Diretoria.

TITULO V — DAS ELEICOES E DOS MANDATOS

Artigo 46 — A eleicdo para a Diretoria e Conselho Fiscal sedizadas a cada dois anos, na primeira quinzena de
dezembro, excetuando-se o que prevé a alinea 4P, Brtigo 22, Capitulo |, do Titulo Ill, em Asséfgia Geral Ordinaria
especialmente convocada para este fim, a qualrsgedada e funcionara em primeira convocacao, @@mesenca de 50%
(cinquenta por cento) dos Associados efetivos momui e, em Segunda Convocagao, com a presencaatipigunimero

de Associados efetivos.

Artigo 47 — A eleicdo somente tera validade com a participagdom nimero de Associados no minimo legal de 1626(d
por cento) dos Associados efetivos quites, no d{&iBta) de novembro do ano que se processaii@elpara a Diretoria.

Artigo 48 — Somente participardo como candidatos os Associafiisos que:
a. Estejam quites e no pleno gozo de seus direitesnegsiaisquer débitos para coRBACG;
b. Possuir no minimo 24 (vinte e quatro) meses sugessie associado efetivo, antes da data da assancd

eleicdo.

Paragrafo Gnico — Na data da apresentacéo pargreede candidaturas, os candidatos deverdo estas gom todas as
suas obrigacBes para cOrABACG;

Artigo 49 — Nas Assembléias Gerais destinadas as eleicdetaghocsera de acordo com o Artigo 31 do presernbtUEs,

Paragrafo Unico — Em caso que se apresente somm@atehapa para concorrer a eleicdo a mesma poelegdesta por
aclamacao;

Artigo 50 — As eleicBes se processardo por votacdo em chapasdeyerdo ser registradas por requerimento ao
Diretor designado para a area de Atividades Istihais, até o dia 30(trinta) de novembro, pariz@éés a Diretoria e
Conselho Fiscal. Deverdo apresentar os seus raggeptogramas de agdo até o dia 05(cinco) de damems demais
serdo regulamentadas pelo Regimento Interno.

Paragrafo Unico — As chapas concorrentes & Diee@onselho Fiscal deverdo ser apresentadasqmpsta, completas,
nédo sendo admitidos candidatos avulsos para espss¢c

Artigo 51 — Para o cargo de presidente da Diretoria, ndopmaréitida a apresentacdo de candidatura de adsogiee ja
tenha sido eleito nas 02(duas) Ultimas elei¢des;

Artigo 52 — N&o sera permitido o registro do mesmo candidatonais de 01(uma) chapa, ou para cargos difereates n
mesma chapa, casos em que 0 mesmo sera excluétikigo.

Artigo 53 — Para a elei¢cdo da Diretoria e do Conselho Fiscaltacdo serd por chapa e feita a apuragdo dos, \mtos
Presidente da Assembléia proclamara eleita a auagpabtiver o maior nimero de votos.

Artigo 54- As elei¢des far-se-do sempre em cédulas Unicas.



Artigo 55 — A diretoria através do Vice Presidente, garantspaeos e destaque iguais, nos érgaos de divulgiagdo
AEACG, para a propaganda eleitoral das chapas, a partitata do seu registro, ficando vedada a tramsfier&esse
beneficio.

Artigo 56 — O Diretoria regulamentard as normas e os procedasarieitorais inclusive para os érgédos de reptagéa
daAEACG através do Regimento Interno.

§ 1° — A diretoria podera nomear dentro de seurgude associados ou da sociedade civil uma ComEktoral para
administrar o pleito eleitoral, obedecendo as i£grarmas e procedimentos anunciados pela Diretoria

§ 2° - Nao poderdo ser alterados os artigos donfego Interno que tratarem de elei¢cdes, no peréledd80(cento e
oitenta) dias anteriores as datas de suas readizacd

§ 2° - A Diretoria elegera Associados Efetivos,apapresentantes ou delegados, junto aos demdiesoeginstituicdes,
estabelecendo suas atribuicdes e limites;

§ 3° - A diretoria designara delegadosAdACG em atos isolados ou por curto periodo de tempo;

Artigo 57 — Nas elei¢des cabera ao Diretor designado paraaairdggtucional, nos 02(dois) dias Uteis que selise ao
fim do prazo para a apresentagdo de chapas, aedalicomposicdo das mesmas para verificar seesddidos todos os
preceitos previstos neste Estatuto e no Regimem&wno, quanto ao registro de chapas e qualificaigiocandidatos.
Findo o periodo o Diretor da area institucionalatévdar ciéncia as chapas das irregularidades #adas, concedendo
Ihes 02(dois) dias Uteis para a regularizacdo desnas. Cabera recurso quanto a estas decis6gmrpodas chapas que
pedirem registro, apenas a Diretoria, limitadaiangira reunido deste 6rgéo que se seguir ao sequrado.

§ 1° — No caso de ser nomeada Comissédo Eleitopgbcedimento de que trata este artigo serd exdutiv mesma,
cabendo recurso a Diretoria;

§ 2° — Proclamados os resultados, as chapas podpréeentar, nos 02(dois) dias Uteis subsequenpesciamacéo,
recurso sobre os resultados, & Diretoria, queggréeextraordinariamente para tratar do assunso0Bgcinco) dias Uteis
subsequentes.

Artigo 58— Perdera o mandato, o membro eleito da diretori&gawselho Fiscal que:

Descumprir o Estatuto ou Regimento Interno;

Agir de forma a prejudicar deliberadament®EACG,;

Abandonar as fun¢des para as quais foi eleito;

Ausentar-se, ou faltar a 1/3 (um terco) ou maisrdasides ordinarias dos érgdos a que pertencagyutados a
qualquer tempo sobre os 12(doze) meses antecedant@eriodo em que tenha exercido o cargo, oarfalt
03(trés) ou mais reunides ordinérias seguidas fiessmos 6rgdos, ressalvados os periodos de liaprpeados
na Diretoria e as faltas justificadas e aprova@éespdrgéos a que pertenga, constantes em ata;

e. Incorrer no previsto nos Artigos 64 e 65.
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§ 1° — Os pedidos de licenga serdo limitados assscde doenca, viagens ao exterior, ou viagensveg@eor mais de
30(trinta) dias, em todos os casos de licencapleste assume inteiramente a vaga do titular;

§ 2° — A Diretoria apreciara e decidira sobre cealso de perda de mandato, considerando as justifisaem sesséo
extraordinaria convocada especialmente para @ste fi

§ 3° — O representante AZACG junto a quaisquer entidades perderd seu mandatalqu

Descumprir o Estatuto ou Regimento InterncdA#ACG;;

Agir de forma a prejudicar deliberadament&EACG;

Abandonar as fungBes para as quais foi eleito;

Ausentar-se, ou faltar a 50%(cinqiienta por centiojnais das reunides ordinarias do 6rgdo a que t@sgento
como representante dSEACG no periodo de um ano, descontados os periodogcatead, sem apresentar
justificativa, conforme determinado no Regiment@ino desses 6rgaos;
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Artigo 59 — Em caso de renuncia, morte, impedimento, afastanm@mnperda de mandato de membro eleito do Conselho
Fiscal, este sera substituido pelo suplente queaigitempo seja associadoABACG.

TITULO VI — DO EXERCICIO FINANCEIRO, ORCAMENTARIO E  PATRIMONIAL
Capitulo | — Do Exercicio Financeiro

Artigo 60 — O exercicio financeiro comegard em 1° de jamdér@ada ano e terminard a 31(trinta e um) de depeds
cada ano.



Capitulo Il — Do Patrimbnio

Artigo 61 — O Patrimdnio imobiliario dAEACG somente sera alterado por decisdo da Assembléa Bdraordinaria
especialmente convocada e mediante pareceres etaizr

Paragrafo Unico — Fica excluida da obrigacdo deamatdo de assembléia geral extraordinaria, aagifende bens nao
imobilirios, inserviveis e de valor inferior aolaapara tal, estabelecido no Regimento Internweddo, porém esta
venda ser previamente aprovada pela Diretoria eélon fiscal em reunido ordinaria ou extraordinaria

Capitulo 1l — Da Responsabilidade dos Diretores €onselheiros

Artigo 62 — O membro da diretoria ndo € pessoalmente respeinsélas obrigacfes que contrair em nom&BHACG,
respondera, porém, civilmente, pelos prejuizosvigrea causar, quando proceder:

1. Dentro de suas atribuices e poderes, com culgiloy ou omissées deliberadas;
2. Com violacéo do Estatuto ou Regimento Interno

§ 1° — Um membro da Diretoria néo é responsavebafmy ilicitos de outros Diretores, salvo se coes &r conivente ou,
tendo conhecimento, deixar de agir para impediua [watica; exime-se de responsabilidade o memardlirttoria
dissidente que faca consignar a sua divergénciatemle sessdo da diretoria.

§ 2° — Respondera solidariamente com o membrordéoda quem, com fim de obter vantagem para gyara outrem,
concorrer para pratica de ato com violacéo do @statu do Regimento Interno.

Artigo 63 — Compete aAEACG, mediante prévia deliberacdo de Assembléia Gexala&rdinaria, propor acédo de
responsabilidade civil contra Diretor ou Conselbiepelos prejuizos causados ao patriménidEHACG, no prazo fixado
pela Assembléia.

§ 1° — O(s) membro(s) da Diretoria e Conselheiro@sifra os quais deva ser proposta a referida pefiderdo o mandato
nos termos do Artigo 64 e deverdo ser substituidssermos deste Estatuto.

§ 2° — Qualquer associado quite com suas obrigggiiea propor a agdo,, se esta ndo for propogteazo deliberado na
Assembléia Geral.

TITULO IV — DOS SIMBOLOS E CODIGO DE ETICA

Artigo 64 — A AEACG tem uma Bandeira, um Emblema e um Cédigo de Etica.

Paragrafo unico — O uso das insignias de quedsi¢aartigo esté estabelecido no mesmo ato qu#oos ¢
CAPITULO V — DAS ATRIBUICOES GERAIS

Artigo 65 — Somente a Diretoria, com minimo de 04 (quatro) mes)bpoderd autorizar a realizacdo de sessfes
reservadas, nas dependénciadpHACG.

Artigo 66 — A Diretoria estabelecera através do Regimentaotos Orgéos de divulgacéo e as publicaco@EdLCG.
TITULO VI — DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 67 — O atual Regimento Interno permanecera valido adérsformulacédo aprovada pela Diretoria, cabendsta e
resolver os casos que encerrem conflito, omissiodtivida.

Artigo 68 — Os recursos recebidos em convénios com o CREA-I@818-MS, deverdo ser aplicados exclusivamente em
beneficios e atividades diretamente relacionadosamprofissionais inscritos nos respectivos Cdmsel

Artigo 69 — O presente estatuto entra em vigor na data depsogeado.
Campo Grande — MS, 08 de dezembro de 2018.

Marlon Tony Brandt
Presidente



